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Das Projekt „Netzwerk Regionale 
Ausbildungsverbünde“ wird gefördert 
aus Mitteln der Senatsverwaltung für 
Integration, Arbeit und Soziales.

Über 20 Jahre Ihr Partner
seit 2017
Eltern auf Tour -  
Unternehmen laden ein
Ein im Netzwerk entwickeltes Format
Eltern-Bus-Touren / Ausbildungsmög-
lichkeiten praktisch erleben

2007/2008
Start des Berliner 
Programms zur vertieften 
Berufsausbildung (BVBO)
Schnittstelle Schule – Unternehmen 
zum berufspraktischen Erproben

seit 2015 bis heute
Initierung von Netzwerk-
arbeitsgruppen
zu den Schwerpunkten
•	 Schülerpraktika
•	 Eltern auf Tour
•	 Beratung von Unternehmen
•	 Geflüchtete
•	 Öffentlichkeitsarbeit

2011
Neuausrichtung des 
Netzwerks:
Unterstützungsangebote für 
Unternehmen zur  
Fachkräftesicherung

seit 2010
Projektwoche „komm auf Tour“
Berlinweite Umsetzung

seit 2005
Entwicklung regionaler und 
überregionaler Konzepte

2001
Berliner Verwaltungsreform: 
Das Netzwerk wird auf 12 regionale 
Ausbildungsverbünde ausgelegt.

2010
Berliner Schulstrukturreform: 
Schnittstelle Schule – Unternehmen zum 
Schwerpunkt Duales Lernen

seit 2011
Mitwirkung beim Tag 
des Handwerks

1997/98
Gründung der Regionalen 
Ausbildungsverbünde

Netzwerk Regionale
Ausbildungsverbünde Berlin
Ihr Partner zur Fachkräftesicherung

Das Netzwerk

Kontakt

Das Netzwerk der regionalen Ausbildungsverbünde Berlin be-
rät und unterstützt Sie bei der Fachkräftesicherung in allen 
Fragen rund um die Themen Ausbildung und Praktika. Dazu 
gehören: 

•  Informationen zur Angebotsstruktur am Übergang von  
   Schule in Ausbildung und die Kontaktvermittlung zu  
    allen relevanten Partnern und Partnerinnen

•  Beratung von Unternehmen über Wege und Möglichkeiten 
   der Fachkräftesicherung sowie zu individuellen Unter-        	     	
    stützungsangeboten bei der beruflichen Erstausbildung

•  Entwicklung von regionalen und branchenspezifischen Aus- 
    bildungskonzepten

•  Koordination von Ausbildungsaktivitäten zwischen kleinen 
    und mittleren Unternehmen (KMU), berufsbildenden Schu- 
   len, zuständigen Stellen (Kammern) und Verbänden auf 
    regionaler Ebene

•  Konzeption und Organisation von Veranstaltungen zur 
   Fachkräftesicherung mit dem besonderen Fokus auf die  
   berufliche Erstausbildung bzw. auf den Übergang von  
   Schule in die Berufsausbildung

Pfefferwerk Aktiengesellschaft
Telefon: 030 225 01 50 12
E-Mail: nrav@pwag.net
Webseite: www.pwag.net

Weiterführende Informationen zum Netzwerk Regionale Ausbil-
dungsverbünde Berlin finden Sie unter www.nrav.de

Christinenstraße 18/19
10119 Berlin

Tel:  030 44 38 33-12
Fax: 030 44 38 33-69
Mail: nrav@pwag.net
Internet:  www.pwag.de



Ihre Ansprechpartner und Ansprechpartnerinnen 
in den Bezirken
Charlottenburg-Wilmersdorf
Studio2B GmbH
Ansprechpartnerin: Carolin Ries
Telefon:	 030 634 99 87-06
E-Mail:	 carolin.ries@schule-plus.de
Webseite:	www.studio2b.de

Friedrichshain-Kreuzberg
GFBM gGmbH
Ökologisches Bildungszentrum Friedrichshain
Ansprechpartner: Tim Braitinger
Telefon:	 030 755 144 213
E-Mail:	 braitinger@gfbm.de
Webseite:	www.gfbm.de

Lichtenberg
bildungsmarkt vulkan & waldenser gmbH
Ansprechpartner: Julian Taraz
Telefon:	 030  54 97 90-23
E-Mail:	 jtaraz@bildungsmarkt.org
Webseite:	www.bildungsmarkt.de

Marzahn-Hellersdorf
QE&U gGmbH
Ansprechpartner: Jürgen Landrock
Telefon:	 030 55 74 29-51
E-Mail:	 rav-mh@qeu.de
Webseite:	www.qeu.de

Mitte
itw – Institut für Aus- und Weiterbildung gGmbH
Ansprechpartnerin: Katja Wellert-Camara
Telefon:	 030 45 60 13-13
E-Mail:	 wellert-camara@itw-berlin.de
Webseite:	www.itw-berlin.de

Neukölln
QE&U gGmbH
Ansprechpartner: Ulrike Kunze und Volker Anblank
Telefon:	 030 55 74 29-26 / 0178 5574 007
E-Mail:	 rav-nk@qeu.de
Webseite:	www.rav-nk.de

Pankow
WeTeK Berlin gGmbH
Ansprechpartner: Stephan Schellin und Marcus Pankow
Telefon:	 030  44 38 33-67
E-Mail:	 rav@wetek.de
Webseite:	www.wetek.de

Reinickendorf
Euro-Schulen Berlin Brandenburg GmbH
Ansprechpartnerin: Claudia Haupt
Telefon:	 030  43 55 70-586
E-Mail:	 RAVReinickendorf@eso.de
Webseite:	www.eso.de/berlin

Spandau
SOS-Kinderdorf e.V., SOS-Kinderdorf Berlin
Ansprechpartnerinnen: Patricia Schmihing und Sirona Beyer
Telefon:	 030 369 96 98-0
E-Mail:	 patricia.schmihing@sos-kinderdorf.de			 
	 sirona.beyer@sos-kinderdorf.de
Webseite:	www.sos-berlin.de

Steglitz-Zehlendorf
FORUM Berufsbildung e.V.
Ansprechpartnerin: Lea Miram
Telefon:	 030 25 90 08-53
E-Mail: 	 lea.miram@forum-berufsbildung.de
Webseite:	www.forum-berufsbildung.de

Tempelhof-Schöneberg
BBZ Berlin gGmbH
Bildungs- und Beratungszentrum 
für Beruf und Beschäftigung Berlin gGmbH
Ansprechpartnerin: Sabine Hiersemann
Telefon:	 030 81 85 61-04
E-Mail:	 hiersemanns@bbz-berlin.de
Webseite:	www.bbz-berlin.de

Treptow-Köpenick
Pro Bildung Berlin Süd-Ost e.V.
Ansprechpartner: Dirk Rumpza
Telefon:	 030 63 95 85-30
E-Mail:	 info@pro-bildung.org
Webseite:	www.pro-bildung.org

Im Netzwerk Regionale Ausbildungsverbünde Berlin (NRAV) 
kooperieren seit 1998 regional ansässige bildungsrelevante Ak-
teure sehr erfolgreich mit dem Ziel, kleine und mittlere Unter-
nehmen der Region bei der Sicherung benötigter Fachkräfte zu 
unterstützen. 

Veränderte Rahmenbedingungen und demografische Ent-
wicklungen stellen neue Anforderungen an die Konzepte zur 
Fachkräftesicherung. Die bezirklichen Ausbildungsverbünde 
des NRAV Berlin bieten hierfür individuelle Beratungs- und 
Unterstützungsangebote zur Planung und Durchführung be-
triebspraktischer Erprobungen und beruflicher Erstausbildung. 
Vor allem kleine und mittlere Unternehmen werden somit orga-
nisatorisch und administrativ entlastet und erhalten damit die 
Chance, über betriebliche Praktika und Ausbildung benötigte 
Fachkräfte zu sichern. 

Im Land Berlin arbeiten Unternehmen und Institutionen gemein-
sam für eine nachhaltige Fachkräftesicherung. Im NRAV stehen 
in allen Bezirken Kooperations- und Handlungsplattformen zur 
Verfügung, um regionale Ziele zwischen den Akteuren und deren 
Partnern und  Partnerinnen besser abzustimmen. Gemeinsam 
mit den Unternehmen werden passende Ausbildungs- und Be-
schäftigungskonzepte entwickelt.

Die Pfefferwerk AG ist von der Senatsverwaltung für Integra-
tion, Arbeit und Soziales mit der Koordination des Netzwerkes 
beauftragt. Sie führt das von der SPI Consult GmbH erfolgreich 
implementierte Konzept seit 2015 unternehmensorientiert fort. 
Partner und Partnerinnen des NRAV sind unter anderem die Ber-
liner Bezirksämter, die Kammern und Innungen, die Agenturen 
für Arbeit, die regionalen Jobcenter und die Senatsverwaltung 
für Bildung, Jugend und Familie. Mit dem Fokus auf Fachkräfte-
sicherung gehören Unternehmen und regionale Unternehmens-
netzwerke zu den Partnern und Partnerinnen des NRAV Berlin.

Netzwerk Regionale
Ausbildungsverbünde Berlin


